中共内江市委组织部文件

内组组〔2012〕18号

★

关于开展基层组织建设年活动

专项督查的通知

各县（区）委组织部，市直机关党工委，市国资委党委，市经信委党委，内江师范学院党委，内江职业技术学院党委：

为扎实推进全市基层组织建设年活动，决定从即日起到5月15日前，在全市开展一次专项督查。请各地各单位按照督查重点（附后），深入各基层单位就活动开展情况进行督查，并于5月18日前将督查情况报市委组织部。市委活动督导组也将于近期对各地各单位活动开展情况进行专项督查。

附：全市基层组织建设年活动近期督查重点

                          中共内江市委组织部

                                2012年4月28日

中共内江市委组织部办公室          2012年4月28日印发      
附件：

全市基层组织建设年活动近期督查重点

	阶段
	内    容
	方  式

	动员部署

阶段
	1、是否成立活动领导小组及办公室，人员、场地、经费等保障是否落实。
	通过听汇报，查相关文件、会议记录及相关资料，看现场等方式进行督查。

	
	2、是否结合实际制定具体实施意见或方案。
	

	
	3、是否在3月上旬前采取召开动员会、骨干培训会等形式进行安排部署。
	

	
	4、活动领导小组及办公室是否建立健全了工作例会、定期督促指导等制度。
	

	
	5、是否建立领导联系点制度，工作是否落实。
	

	
	6、是否建立基层党组织建设年考核办法。
	

	
	7、是否动员部署到每一个支部。
	

	调查摸底

阶段
	1、是否制发开展基层党组织现状大调查的通知或方案
	

	
	2、是否有计划、有组织、分层次开展调查摸底。
	

	
	3、是否形成高质量的专题调研报告。
	

	
	4、是否分领域撰写专题调研报告。
	

	深入实施

阶段
	提升行动
	1、是否制定相关意见或方案。
	

	
	
	2、是否对有关工作作安排部署。
	

	
	
	3、是否建立基层党组织分类定级具体标准。
	

	
	
	4、是否建立基层党组织分类管理台账。
	

	
	
	5、其他工作推进是否有力有序。
	

	
	惠民行动
	1、是否制定相关意见或方案。
	

	
	
	2、是否对有关工作作安排部署。
	

	
	
	3、是否成立了活动领导小组及办公室，人员、场地、经费等保障是否落实。
	

	
	
	4、是否形成“万名干部下基层”活动各类联系名单并报市委活动领导小组办公室备案。
	

	
	
	5、是否选好配强“千名干部驻点帮转化”活动驻点人选并报市委活动领导小组办公室备案。
	

	
	
	6、是否建好“三百对子助转化”活动对子并报市委活动领导小组办公室备案。
	

	
	
	7、是否落实有关活动经费。
	

	
	
	8、其他工作推进是否有力有序。
	

	阶段
	内    容
	方  式

	深入实施

阶段
	先锋行动
	1、是否制定相关意见或方案。
	  通过听汇报，查相关文件、会议记录及相关资料，看现场等方式进行督查。

	
	
	2、是否对有关工作作安排部署。
	

	
	
	3、是否开展创先争优活动公开承诺（包括开展“践诺大行动”、“万名党员干部领诺督诺”活动、“履职践诺惠民生”活动）。
	

	
	
	4、是否开展理论研讨论和建立长效机制工作。
	

	
	
	5、其他工作推进是否有力有序。
	

	
	拓展行动
	1、是否制定相关意见或方案。
	

	
	
	2、是否对有关工作作安排部署,工作推进是否有力有序。
	

	
	头雁行动
	1、是否制定相关意见或方案。
	

	
	
	2、是否对有关工作作安排部署，工作推进是否有力有序。
	

	
	培元行动
	1、是否制定相关意见或方案。
	

	
	
	2、是否对有关工作作安排部署。
	

	
	
	3、是否制定发展党员工作年度计划或方案。
	

	
	
	4、是否建立完善发展党员工作制度。
	

	
	
	5、是否建立完善入党积极分子选拔、培养等制度，是否开展入党积极分子培训。
	

	
	
	6、党员教育工作推进是否有力有序。
	

	
	
	7、其他工作推进是否有力有序。
	

	
	关爱行动
	1、是否制定相关意见或方案。
	

	
	
	2、是否对有关工作作安排部署。
	

	
	
	3、党内关爱工作推进是否有力有序。
	

	
	
	4、流动党员管理工作推进是否有力有序。
	

	
	
	5、其他工作推进是否有力有序。
	

	
	保障行动
	1、是否制定相关意见或方案。
	

	
	
	2、是否对有关工作作安排部署。
	

	
	
	3、是否开展基层党务干部队伍选配、培养工作，各县（区）是否制定选派和选聘基层党务干部计划。
	

	
	
	4、是否推进村级组织活动场所规范化建设。
	

	
	
	5、是否推进社区工作用房和服务设施建设。
	

	
	
	6、是否推进“两新”组织活动阵地建设。
	

	
	
	6、是否建立基层党建经费保障机制。
	

	
	
	7、是否确定党组织书记重点调研课题。
	

	
	
	8、是否建立督导组，开展基层党建经常性督导工作。
	

	
	
	9、是否选好配强乡镇组织员。
	

	
	
	10、其他工作推进是否有力有序。
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